АНАЛИЗ
работы по организации и проведению аттестации педагогических работников КГБОУ «Кокшинская общеобразоватешльная школа-интернат»
в 2021-2022 учебном году
      Аттестация педагогических работников была организована и проходила в соответствии с нормативными документами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства образования и науки Алтайского края. 
     В 2021-2022  учебном году 3 педагога школы успешно прошли аттестацию: 
	дата
	ФИО
	должность
	Дата аттестации
	Итог аттестации
	Дата следующей аттестации

	1
	Тутыхина Е.В.
	Учитель математики
	4 кв 2021
	1 КК
	4 кв 2026г

	2
	Блинов Е.В.
	Воспитатель 
	4 кв 2021
	1 КК
	4 кв 2026г

	3
	Федорченко Т.Е.
	Учитель начальных классов
	1 кв 2022
	 вКК
	1 кв 2027г



                                                                     Мониторинг 
прохождения аттестации педагогическими работниками школы

	Учебный год
	Всего педагогических работников
	Педагогические работники, имеющие
	% атт пед

	
	
	1КК
	%
	В КК
	%
	соот
	%
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2017-18
	32
	16
	50
	13
	40,6
	-
	-
	90,6

	2018-2019
	27
	11
	40,7
	14
	51,85
	-
	-
	92,5

	2019-2020
	27
	10
	37
	15
	55,5
	-
	-
	92,5

	2020-2021
	25
	10
	40
	13
	52
	-
	-
	92

	2021-2022
	22
	8
	36,3
	11
	50
	-
	-
	86,3


 В том числе учителя 
	Учебный год
	Всего педагогических работников
	Педагогические работники, имеющие
	% атт пед

	
	
	1КК
	%
	В КК
	%
	соот
	%
	

	2021-2022
	13
	5
	38,5
	8
	61,5
	-
	-
	100



В том числе воспитатели 
	Учебный год
	Всего педагогических работников
	Педагогические работники, имеющие
	% атт пед

	
	
	1КК
	%
	В КК
	%
	соот
	%
	

	2021-2022
	9
	2
	22,2
	3
	33,3
	-
	-
	55,5



В том числе узкие специалисты:
	Учебный год
	Всего педагогических работников
	Педагогические работники, имеющие
	% атт пед

	
	
	1КК
	%
	В КК
	%
	соот
	%
	

	2021-2022
	3
	1
	33
	2
	66
	-
	-
	100



 За 3 последних учебных года успешно прошли аттестацию: 
1. в 2019-20 учебном году - 12 педагогов (5учителей, 1 специалист, 5 воспитателей, 1 административный работник)
1. в 2020-21 учебном году 2 педагога (2 учителя)
1. в 2021-22 учебном году 3 педагога (2 учителя, 1 воспитатель)
      За 2021-22 учебный год 1 учитель Тутыхина Е.В. впервые прошел аттестацию по  должности учитель. 
    5 педагогов имеют звания «Почетный работник общего образования РФ» - Унжакова Т.Б., Федорченко Т.Е., Литвиненко Л.А., Тимофеева Т.П., Образцова В.А..

Кадровый состав педагогических работников, 
имеющий квалификационные категории на конец 2021-2022 учебного года:

	№ п\п
	ФИО
	Должность
	Дата рождения
	КК
	Дата установления

	1
	Тутыхина Е.В.
	учитель
	20.06.1979
	первая
	15.12.21

	2
	Блинова О.А.
	учитель
	03.07.1984
	первая
	18.12.19

	3
	Илларионова Е.Г.
	учитель
	23.06.1973
	высшая
	24.03.20

	4
	Образцова В.А.
	учитель
	01.01.1966
	высшая
	20.03.19

	5
	Сундеева Т.В.
	учитель
	05.12.1969
	высшая
	15.12.20

	6
	Тимофеева Т.П.
	учитель
	16.05.1960
	высшая
	24.03.20

	7
	Федорченко Т.Е.
	учитель
	17.08.1952
	высшая
	17.03.22

	8
	Федотовская В.М.
	учитель
	21.11.1959
	высшая
	24.03.20

	9
	Кириченко С.В.
	учитель
	11.06.1992
	первая
	19.12.17

	10
	Маликова А.А.
	педагог-библиотекарь
учитель
	13.08.1987
	первая

первая
	20.03.19

19.06.19

	11
	Арсентьева В.И.
	социальный педагог
учитель
воспитатель
	22.02.1959
	высшая

первая
высшая
	24.03.20

19.12.17
20.03.19

	12
	Позднякова Н.Н.
	учитель-логопед
	28.08.1978
	высшая
	20.03.19

	13
	Илларионов О.П.
	учитель
	08.08.1971
	первая
	10.03.21

	14
	Литвиненко Л.А.
	воспитатель
	01.07.1958
	высшая
	20.03.18

	15
	Мямлина Т.Е.
	воспитатель
	12.11.1960
	первая
	20.03.19

	16
	Михалева М.Г.
	воспитатель
	02.02.1990
	первая
	19.12.17

	17
	Кайль Е.М.
	воспитатель
	11.04.1971
	высшая
	24.03.20

	18
	Гунина Е.Б.
	воспитатель
	28.06.1973
	высшая
	21.03.19

	19
	Блинов Е.В.
	воспитатель
	20.08.1976
	первая
	17.03.22

	20
	Москалева Д.А.
	воспитатель
	19.04.1995
	-
	

	21
	Гренц В.Д.
	воспитатель
	12.10.1964
	-
	

	22
	Нефедова Т.П.
	воспитатель
	07.12.1984
	-
	

	23
	Унжакова Т. Б.
	заместитель директора
учитель
	11.11.1959
	высшая

высшая
	21.05.19

20.03.18

	24
	Хакимов В.А.
	директор
учитель
	15.10.1958
	высшая
высшая
	20.03.19
20.03.18


    
  Курсы повышения квалификации. 
    Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации и переподготовки.   Самосовершенствование является важным направлением в работе каждого педагога. Это способствует успешному решению проблем образовательного процесса, своевременное обновление учебного процесса, совершенствование методов и форм обучения, освоение образовательных технологий. 
      За прошедший год прошли курсы повышения квалификации в ООО «Центр развития образования» по теме «Разработка и реализация специальной индивидуальной программы развития (СИПР) и программы воспитания в образовательной организации в условиях реализации ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» в объеме 72 учебных часа.
      
     11 педагогов имеют дефектологическое образование. 
      План работы по организации и проведению аттестации педагогических работников школы, полностью выполнен. Аттестационные дела педагогов соответствовали предъявленным к ним требованиям, что свидетельствует о добросовестной подготовке к аттестации в соответствии с действующими нормативными документами. 
     В школе ведется учет: 
- выдачи педагогическим работникам распорядительных актов об установлении первой и высшей квалификационных категорий; 
- ознакомления аттестуемых педагогических работников с графиком прохождения аттестации на заявленную квалификационную категорию;
- грамотности оформления записей о присвоении квалификационной категории  в трудовых книжках, карточках Т-2.
    Во всех личных делах находятся копии распорядительных актов об установлении квалификационных категорий (первой или высшей).
    С целью организации аттестации педагогических работников  были проведены следующие мероприятия: 
    В ходе заседаний педагогических советов, совещаний, заседаний МО проводимых по вопросам аттестации педагогических работников, освещались следующие вопросы: 
1. Информация о целях, задачах аттестации, требованиях, предъявляемых к квалификационным категориям или подтверждения соответствия занимаемым ими должностям на основе их профессиональной деятельности.
1. Информация о порядке и процедуре аттестации. 
1. Знакомство с нормативными документами.
1. Рекомендации по оформлению аттестационного дела.
1. Рекомендации по заполнению критериев для установления соответствия уровня квалификации педагогических работников по должностям,  требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой и высшей). 
1. Знакомство со специалистами, осуществляющими анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
Обновлен стенд «Подготовка к аттестации», где расположена вся необходимая информация для подготовки к прохождению аттестации:
·  перечень нормативных документов;
· порядок аттестации педагогических работников; 
· формы документов по аттестации
·  заявление
· Оценочный лист урока или воспитательского занятия
· Оценочный лист специалистов
· Оценочный лист специалистов Главной аттестационной комиссии
· Лист оценки профессиональной деятельности педагогического работника, аттестующегося по особой (льготной) форме
· электронные ссылки
     Проведены индивидуальные беседы с педагогами школы, разъяснены основные положения и принципы организации и прохождения аттестации. Каждый педагог изучил все нормативные документы по аттестации педагогических кадров. 
     Составлен банк данных по педагогам школы. 
     Подготовлен перспективный план прохождения курсов повышения квалификации
     Составлен перспективный план прохождения аттестации. 
     Все педагоги, желающие пройти аттестацию, были обеспечены образцами оформления документов. 
    Задачи по организации и проведению аттестации педагогов  в 2022-23  учебном году: 
    Администрации: 
1. При подготовке к проведению аттестации педагогов руководствоваться распорядительными документами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства образования и науки Алтайского края. 
2. Организовать изучение всех нормативных документов, регламентирующих проведение аттестации педагогических работников, на заседаниях педсоветов, на совещаниях,  на заседаниях методических объединений. 
3. Организовать работу по внутренней оценке педагогической деятельности педагогов, планирующих проходить аттестацию на установление первой и высшей квалификационной категории, с целью организации методической помощи по оформлению аттестационных документов. 
4. Активизировать участие педагогов в профессиональных конкурсах, в научно-исследовательской деятельности, в подготовке школьников к конкурсам разного уровня. 
     Руководителям школьных МО: 
1. Активизировать работу руководителей школьных  МО для оказания необходимой помощи аттестуемым педагогам в целях совершенствования организации и проведения аттестации.
 2. Руководителям МО регулярно вести мониторинги успеваемости и качества знаний учащихся по предметам, уровень воспитанности по классам для оценивания результативности образовательной деятельности в рамках аттестации.
     Педагогам: 
1. Изучить методические материалы, размещенные на сайте КГБУ ДПО «Алтайский институт  развития образования имени Андриана Митрофановича Топорова»  в разделе «Аттестация педагогических кадров».
 2. Своевременно оформлять заявление на аттестацию и аттестационные материалы в соответствии со сроками аттестации. 
3. Проявлять профессиональную активность.
    В 2022-2023 учебном году обеспечить прохождение аттестации следующим  педагогическим работникам:
· 4 квартал 2022 года: Кириченко С.В.- учитель физкультуры, Арсентьева В.И. - учитель биологии, Михалева М.Г. - воспитатель
· 1 квартал 2023 года: Хакимов В.А. - учитель истории, Унжакова Т.Б. - учитель географии, Литвиненко Л.А. - воспитатель

01.06.2022 г.                   Заместитель директора по УР _____ Т.Б.Унжакова



